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Prot. n.

vedi segnatura S. Elia Fiumerapido, vedi segnatura

CUP: H79]22000640002

COD. SIGEM: 19030AP000000148

TITOLO PROGETTO: Multi-Laboratorio Didattico Disciplinare - “POR Lazio FSE 2014/2020 - Determinazione
Dirigenziale n. G16474 del 29/11/2019 - Avviso pubblico “per un programma regionale di intervento integrato rivolto
alle scuole” — Intervento “Contributi alle scuole del Lazio per lo sviluppo delle attivita didattiche di laboratorio” - Asse
Ill - Priorita di investimento 10 i) - Obiettivo specifico 10.1 Azione Cardine 18 - Progetti Speciali per le Scuole.

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

AVVISO SELEZIONE PROGETTISTA

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;
il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.

il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche";

la Determinazione Dirigenziale n. G16474 del 29/11/2019 - Avviso pubblico “per un programma regionale di
intervento integrato rivolto alle scuole” — Intervento “Contributi alle scuole del Lazio per lo sviluppo delle
attivita didattiche di laboratorio” - Asse lli - Priorita di investimento 10 i) - Obiettivo specifico 10.1 Azione
Cardine 18 - Progetti Speciali per le Scuole - Impegno complessivo a favore di creditori certi di € 928.756,24
a valere sull’Annualitd 2021 - Capitoli U0O000A41119 UO000A41120 UQO000A41121 - UOCO00A41125
U0000A41126 UO000A41127 — UODO0A41185 UO000A41186 UOO00A41187 — Esercizio finanziario 2021”;

il Progetto all’'uopo predisposto, denominato “Multi-Laboratorio Didattico Disciplinare”, approvato: dal
Collegio dei Docenti con delibera n.7 del 20 gennaio 2022 e dal Consiglio d’Istituto con delibera n.10 del 4
febbraio 2022;

la trasmissione on-line, tramite la piattaforma infotelematica SIGEM, all’Autorita di Gestione del Piano “de
quo” e 'inoltro del progetto con codice 19030AP000000148 avvenuto in data 24/2/2020;

la Determinazione dirigenziale n. G16341 del 24/12/2021 di autorizzazione progetto: Multi-Laboratorio
Didattico Disciplinare - Asse Ill - Priorita di investimento 10 i) - Obiettivo specifico 10.1 Azione Cardine 18 -
Progetti Speciali per le Scuole;

il proprio Decreto prot. n. 826 del 14/02/2022 per I'assunzione nel Programma Annuale 2022 del citato
finanziamento per 'importo complessivamente autorizzato pari a € 5.000,00;

il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali dell’Istituto;

RILEVATA la necessita di reperire una (n. 1) figura di progettista per la realizzazione del progetto denominato “Multi-

Laboratorio Didattico Disciplinare” id 19030AP000000148;

F

t



TUTTO CIO VISTO E RILEVATO,
CHE COSTITUISCE PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE AVVISO

COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale da impiegare nella realizzazione del progetto
denominato “Multi-Laboratorio Didattico Disciplinare” - Asse Ill - Priorita di investimento 10 i) - Obiettivo specifico 10.1
Azione Cardine 18 - Progetti Speciali per le Scuole. '

La procedura di cui all’'oggetto é rivolta, secondo le priorita di seguito indicate, a:

1. Personale interno in servizio presso llstituto Comprensivo di Sant’Elia Fiumerapido fino al termine deil’anno
scolastico alla scadenza del presente Awviso;

2. Personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche (collaborazione plurima);

3. Personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione;

4. Personale esterno con esperienze professionali.

Pertanto, in caso di impossibilita di sopperire al proprio fabbisogno mediante personale interno ci si affidera ad una
risorsa di altra Istituzione mediante il ricorso all’istituto delle cc.dd. “collaborazioni plurime”, ai sensi dell’art. 35 del
CCNL (personale docente) e dell’art. 57 del CCNL {personale ATA), in via ulteriormente subordinata, nel caso in cui le
procedure ai punti 1. e 2. abbiano dato esito negativo, affidamento di un contratto di lavoro, ai sensi dell’art. 7,
comma 6, D.Lgs. 165/2001, al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione e in via residuale, a soggetti
privati.

La figura del progettista dovra occuparsi:

e dipredisporre il piano acquisti secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente Scolastico per consentire
I'indizione di una gara per la fornitura delle attrezzature previste dal suddetto progetto;

e di conoscere in maniera approfondita, le disposizioni e istruzioni per I'attuazione del progetto “Multi-
Laboratorio Didattico Disciplinare” finanziato POR Lazio FSE 2014/2020 - Determinazione Dirigenziale n.
G16474 del 29/11/2019;

e dicontrollare I'integrita e la completezza dei dati relativi progetto inseriti nell’apposita piattaforma telematica;

e di collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A. per tutte le problematiche relative al piano
FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e compieta realizzazione del
progetto, partecipando alle riunioni necessarie e al buon andamento delle attivita;

¢ diredigere una relazione dettagliata relativa all’attivita svolta;

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, utilizzando il modello allegato entro le ore 13.00
dell’ottavo giorno dalla pubblicazione del presente bando, brevi manu, presso I'ufficio protocolio di questa Istituzione
Scolastica o via pec al seguente indirizzo:

fric857001 @pec.istruzione.it

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

L'istanza, pena I'esclusione, dovra essere corredata dal curriculum vita in formato europeo firmato e corredato da
documento d’identita.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle
competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati e
deliberati dal Consiglio d’Istituto.

Criteri valutazione titoli per assegnazione incarico PROGETTISTA

TITOLI/ESPERIENZE PUNTI
Laurea magistrale, Laurea vecchio ordinamento o laurea | 9
specialistica

Laurea Triennale 6

Diploma di Maturita che consente I'accesso al profilodi | 3
Assistente Amministrativo
Certificazioni informatiche (max 3 titoli valutabili) 1 punto per ogni certificazione

Pregresse asperianza in progetti (max 3 asparianze) 1ounto par ogni esperienza




Capacita di collaborare in sede in sinergia con gli uffici di | Fino a 3 punti
segreteria e la Direzione

Grado di conoscenza delle attivita dell’Istituto per la Fino a 3 punti
predisposizione del piano acquisti e realizzazione del

progetto

TOTALE MAX 30

L’esito della selezione verra affisso all’albo e comunicato direttamente al candidato individuato.

E ammesso reclamo avverso la graduatoria provvisoria entro i 7 giorni successivi alla pubblicazione.

In assenza di reclami la graduatoria si intende definitiva.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda se giudicata comunque valida.

In caso di parita sara prevalente il candidato piu giovane, fermo restando I’ordine delle priorita.

La remunerazione per il progettista & commisurata alle ore effettivamente svolte e non potra eccedere il
limite massimo previsto dall’Azione autorizzata ed ammessa al finanziamento, pari a € 350 (lordo Stato).

Il compenso sara corrisposto a saldo, per le prestazioni effettivamente rese e documentate da verbali, registri
firme, time sheet dichiarativi delle ore effettivamente prestate. al di fuori dell’orario di servizio, secondo il
costo orario prestabilito dal CCLN tab. 5 e 6 ovvero 17,50 € lordo dipendente (23,22 € lordo stato) da svolgersi
presso I'lstituto Comprensivo di Sant’Elia Fiumerapido. Il progettista nominato e tenuto a firmare l'apposito
foglio firma predisposto a registrazione delle attivita svolte.

Ai sensi del D.lgs. 196/2003 e del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (GDPR), regolamento (UE)
n. 2016/679 art.13, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso Vlstituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.

Uinteressato gode dei diritti di cui al citato D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento Generale sulla Protezione dei
Dati (GDPR), regolamento (UE) n. 2016/679 art.13.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto www.icsantelia.edu.it.
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