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Visualizzazione Lotto

=3

gara di cui fa parte il lotto
Stazione Appaltante
Denom.ne della Stazione Appaltante competente ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. SANT'ELIAFIUMERAFRIDO
Codice Fiscale Amministrazione Competente 90032250608
Codice AUSA 0000252556
Codice univoco centro di costo 2ZF3T1E4B-1590-4776-97A1-47LA0ET79816D0
Denominazione del centro di costo nell'ambito della Stazione Appaltante ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. SANT'ELIA FIUMERAPRIDO
RUP che ha in carico la gara FRRLCN73L21A509X
MNumero Gara 9216639 (da utilizzare in sede di versamento del contributo da parte della SA)
Oggetto della Gara FORNITURE PROGETTO AIM PMNRR MAC113.2-2022-961 LOTTO1 DOTAZIONI DIGITALI PER AULE INCLUSIONE
Data Creazione 11/07/2023
Importo complessivo Gara £ 12.600,000
Importo contributo SA € 0,000
MNumero totale dei Lotti 1
Settore attivita' della SA Ordinario

Maodalita' di indizione

Modalita' di indizione servizi di cui all'allegato X Procedura che non prevede indizione di gara
Modalita' di realizzazione Contratto d'appalto

Strumenti per lo svolgimento delle procedure Catalogo elettronico Art.57: acquisto diretto
Maotivo urgenza

CIG relativo all'accordo quadro/convenzione cui si aderisce

Stato gara Confermato (19/09/2023)
Data Cancellazione

Data perfezionamento banda 19/09/2023

Gara esclusa dall'acquisizione obbligatoria dei requisiti ai fini FVOE NO

Estrema urgenza/Esecuzione di lavori di somma urgenza NO

Link ai documenti relativi all'affidamento diretto in somma urgenza e protezione civile
Motivazione richiesta CIG Stazione appaltante non soggetta agli obblighi di cui al dPCM 24 dicembre 2015
La stazione appaltante agisce per conto di altro soggetto?

dati del lotto
Lotto - CIG [9955953851]

Dggﬂ‘ttﬂ Lotto* FORNITURE PROGETTO AIM PNRR MAC113.2-2022-961 LOTTO1 DOTAZIONI DIGITALI PER AULE INCLUSIONE
Importo* 12.600,00
di cui per opzioni/ripetizioni

di cui per attuazione della sicurezza

=2 CPY
CPV Prevalente* 302131006

Descrizione Computer portatili

cPV Descrizione

Scelta del Contraente* e R v
EatEEUriﬂ mErCEU|UEiCEl di cui al DPCM EUEEEtﬁ aEEFEgHtUri* Lavori oppure beni e servizi non elencati nell'art. 1 dPCM 24 dicembre 2015
Tipo appalto riservato v

B Condizioni che giustificano il ricorso alla procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando oppure senza previa indizione di una gara
Procedura a seguito di precedente gara annullata o deserta o senza esito
Lavori, beni e Servizi infungibili per opera d'arte
Lavori, beni e Servizi infungibili per motivi tecnici
Lavori, beni e Servizi infungibili per diritti esclusivi
Estrema urgenza
Scopo di ricerca
Consegne complementari
Forniture quotate e acquistate sul mercato delle materie prime
Condizioni particolarmente vantaggiose
Il fase Concorso di progettazione e idee
Ripetizione lavori o servizi analoghi
Procedura di affidamento a contraente vincolato da disposizioni sovraordinate
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Oggetto principale del contratto® Fomiture v

Uso di metodi e strumenti elettronici di modellazione per I'edilizia e le infrastrutture? 0 W

Contratto escluso* 0%

Esclusione i
Contratto regime particolare di appalto (speciale o alleggerito) i0 v

Regime particolare di appalto s
Codice del luogo di esecuzione del contratto (ISTAT) 060068

Codice del luogo di esecuzione del contratto (NUTS) ITi45

Il lavoro o I'acquisto di bene o servizio e' stato previsto all'interno della programmazione 0 ¥

Prima annualita’ dell'ultimo programma nel quale e’ stato inserito I'intervento o I'acquisto (formato aaaa)

Durata dell'affidamento in giorni* 1460

Estremi programma annuale

CUI programma triennale lavori pubblici o programma biennale forniture e servizi FS0022250602202300001

Ripetizioni e rinnovi

L'appalto prevede ripetizioni o altre opzioni? o v

Durata dei rinnovi e delle ripetizioni in giorni 0

L'appalto deriva da una delle seguenti ipotesi di collegamento?* Mo, nessuna ipotesi di collegamento v
CIG collegato

L'appalto o concessione e’ afferente gli investimenti pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le risorse previste dal PNRR (Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza) e/o dal PNC (Piano nazionale per gli investimenti complementari)?*

L'appalto €' finalizzato alla realizzazione di progetti d'investimento pubblico per i quali e’ prevista I'acquisizione del codice CUP ai
sensi dell'art. 11 L 3/2003 e ss.mm.? (E' necessario acquisire e comunicare il CUP per interventi finanziati, anche in parte, con SI W
risorse Comunitarie)*

= Codici CUP

CuP Confermato Valido Dati DIPE Tematica PNRR

ISTITUTO COMPRENSIVO SANT'ELIA FIUMERAPIDO - SANT'ELIA FIUMERAPIDO (COD.MECC. FRIC857001 2016-2017) - ISTITUTO
H74D22003620006 Si Si COMPRENSIVO SANT'ELIA FIUMERAPIDO FRIC857001 - PNRR 4.0*VIA IV NOVEMBRE SNC*ACQUISTO ARREDI E ATTREZZATURE
DIDATTICHE E DIGITALI

M4C1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universita - 3.2 Scuola 4.0 - scuole innovative, nuove aule didattiche e laboratori

Tipologie Appalto

B Tipologia lavoro (se presente la componente lavori)

Restauro

Manutenzione ordinaria
Manutenzione straordinaria
Costruzione

Demalizione

Recupero

Ristrutturazione

S eB8EES

B Modalita di acquisizione forniture / servizi

Acquisto
Leasing
Noleggio
Acquisto a riscatto

EEEEEE

Categoria prevalente o scorporabile

Descrizione Categoria Scorporabile  Prevalente
ALTRO (Stazioni appaltanti con sistema di qualificazione proprio)

FORNITURA DI BENI

FORNITURA DI SERVIZI

OG 1 - EDIFICI CIVILI E INDUSTRIALI

0OG 10 - IMPIANTI PER LA TRASFORMAZIONE ALTA/MEDIA TENSIONE E PER LA DISTRIBUZIONE DI ENERGIA ELETTRICA IN CORRENTE ALTERNATA E CONTINUA ED IMPIANTI DI PUBBLICA ILLUMINAZIONE

0G 11 - IMPIANTI TECNOLOGICI

0G 12 - OPERE ED IMPIANT! DI BONIFICA E PROTEZIONE AMBIENTALE

0G 13 - OPERE DI INGEGNERIA NATURALISTICA

0G 2 - RESTAURO E MANUTENZIONE DEI BENI IMMOBILI SOTTOPOSTI A TUTELA
NG 2 - STRANDE ALITASTRANE POANTI VIANOTTI FERROVIE METRNOPNI ITANF i
Tutela delle pari opportunita generazionali e di genere nonche per l'inclusione delle persone con disabilita

Previsione nel bando di gara, nell'awviso o nell'invito, dell'obbligo di assicurare, in caso di aggiudicazione del contratto, una quota pari
almeno al 30 per cento, delle assunzioni necessarie per |'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesseo = hd
strumentali, sia all'occupazione giovanile sia all'occupazione femminile (articolo 47, comma 4, D.L. 77/2021)?

revisione di una quota inferiore con riferimento all'occupazione giovanile
P d quota inf fe to all'occup g I

Previsione di una quota inferiore con riferimento all'occupazione femminile
q P

B Motivo deroga

importo ridotto del contratto

mercato di riferimento

affidamento in somma urgenza o per esigenze di protezione civile
adempimento clausola sociale di riassorbimento occupazionale
scarsa occupazione femminile nel settore

necessita di esperienza o di particolari abilitazioni professionali
assunzione di un numero di lavoratori inferiori a tre

altro

Previsione nel bando di gara, nell'avviso o nell'invito di ulteriori misure premiali che attribuiscono un punteggio aggiuntivo all'offerente
o al candidato

H Misure Premiali

nei tre anni antecedenti la data di scadenza del termine di presentazione delle offerte, non risulti destinatario di accertamenti relativi ad atti o comportamenti discriminatori ai sensi dell'articolo 44 del D.Lgs 25 luglio 1938, n. 286, dell'articolo 4 del 9 luglio 2003, n. 215, dell'articolo & del D.Lgs 9 luglio 2003, n. 216,
dell'articolo 3 della legge 1° marzo 2006, n. 67, degli articoli 35 e 55-quinquies del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, ovvero dell'articolo 54 del D.Lgs. 26 marzo 2001, n. 151

utilizzi o si impegni a utilizzare specifici strumenti di conciliazione delle esigenze di cura, di vita e di lavoro per i propri dipendenti, nonché modalita innovative di organizzazione del lavoro

si impegni ad assumere, oltre alla soglia minima percentuale prevista come requisito di partecipazione, persone disabili per I'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali

si impegni ad assumere, oltre alla soglia minima percentuale prevista come requisito di partecipazione, donne per |'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse o strumental

si impegni ad assumere, oltre alla soglia minima percentuale prevista come requisito di partecipazione giovani di eta inferiore a trentasei anni per l'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali
abbia, nell'ultimo triennio, rispettato i principi della parita di genere, anche tenendo conto del rapporto tra uomini e donne nelle assunzioni, nei livelli retributivi e nel conferimento di incarichi apicali

abbia, nell'ultimo triennio, adottato specifiche misure per promuovere le pari opportunita generazionali

abbia, nell'ultimo triennio, rispettato gli obblighi di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 in materia di lavoro delle persone disabili

abbia presentato o si impegni a presentare per ciascuno degli esercizi finanziari, ricompresi nella durata del contratto di appalto, una dichiarazione volontaria di carattere non finanziario ai sensi dell‘articolo 7 del D.Lgs. 30 dicembre 2016, n. 254
altro criterio di responsabilita sociale nei confronti dei divari di genere

altro criterio di responsabilita sociale nei confronti dei divari intergenerazionali

altro criterio per Ifinclusione dei lavoratori disabili
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